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l. COSTITUZIONE 

Art. 1 Nome e sede 

li Gruppo Paraplegici Ticino, detto in seguito GPT, è un'associazione ai sen­ 
si degli art 60 e sgg del Codice civile svizzero con sede nella Svizzera italia­ 
na e attualmente a Sementina, ed è contemporaneamente una sezione 
dell'Associazione svizzera dei paraplegici, detta in seguito ASP, con sede a 
Nottwil LU e affiliata alla Federazione Ticinese Integrazione Andicap, detta 
in seguito FTIA con sede a Giubiasco. 

li GPT è un'associazione apartitica e aconfessionale. 

Art. 2 Scopi 

li GPT, sezione dell'ASP, si prefigge i seguenti scopi: 

a) promuovere rapporti di amicizia e legami tra i membri; 
b) promuovere le pari-opportunità dei mielolesi nella società; 
c) difendere gli interessi dei mielolesi nei confronti del pubblico e delle au- 

torità; 
d) sostenere gli sforzi della Fondazione svizzera per paraplegici; 
e) collaborare con altri enti cantonali o regionali aventi gli stessi scopi. 

Per il raggiungimento degli scopi elencati il GPT offre ai suoi membri nume­ 
rose prestazioni nel settore sport in carrozzella, in quello culturale, in quello 
sociale, in quello giuridico e in quello delle barriere architettoniche. 
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Art. 3 Sezione dell' ASP 

li GPT è una sezione dell'ASP ai sensi dell'Art.4 degli statuti di quest'ultima. 

li GPT si firma col suo nome e con l'aggiunta di «Sezione dell'Associazione 
svizzera dei paraplegici». 

li GPT sostiene le attività svolte e promosse dall'ASP. 

Gli statuti del GPT sono redatti in sintonia con quelli dell'ASP; l'apporto di 
eventuali modifiche viene sottoposto all'approvazione dell'assemblea dei de­ 
legati dell'ASP. 

Per motivi finanziari il GPT può chiedere l'affiliazione ad un'altra organizza­ 
zione; in questo caso la decisione spetta al Comitato centrale dell'ASP. La 
collaborazione con organizzazioni simili nazionali o internazionali come pure 
con le federazioni nazionali è garantita dall'ASP. 

Per uscire dall'ASP l'assemblea generale del GPT può decidere con la 
maggioranza dei due terzi dei membri attivi. 

La decisione di uscita dovrà essere ufficialmente autenticata da un legale. 
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li.APPARTENENZA 

Art. 4 Membri 

Sono ammessi come: 

a) Membri attivi: oltre ai para/tetraplegici e agli altri disabili fisici, sono am­ 
messe anche tutte le persone fisiche che desiderano collaborare attiva­ 
mente per raggiungere gli scopi del GPT e dell'ASP. li membro ammesso 
nel GPT diventa contemporaneamente membro dell'ASP. I membri attivi 
del GPT hanno diritto di voto e di eleggibilità e beneficiano di tutte le 
prestazioni offerte dal GPT e dall'ASP. 

b) Membri passivi: le persone fisiche, giuridiche, le società di persone e le 
corporazioni di diritto pubblico possono entrare a far parte del GPT quali 
membri passivi. Possono partecipare all'assemblea generale e alle ma­ 
nifestazioni organizzate dal GPT, ma non hanno, per contro, altri diritti. 

La domanda d'ammissione nel GPT dev'essere fatta per iscritto al comitato 
al quale spetta la decisione. ln caso di contestazione la decisione definitiva 
vien presa dall'assemblea generale. 
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Art. 5 Uscita e scioglimento 

La qualità di membro attivo termina con la comunicazione scritta delle dimis­ 
sioni inviata al comitato del GPT oppure col decesso. li comitato del GPT 
comunica l'uscita di un membro attivo al segretariato centrale dell'ASP. 

ln caso di gravi infrazioni un membro può venir escluso dal GPT. L'assemblea 
generale decide sul ricorso con la maggioranza dei due terzi dei membri at­ 
tivi presenti. Sono considerati motivi gravi per l'esclusione di un membro, la 
violazione di quanto previsto negli statuti e nei regolamenti del GPT o dell'ASP, 
la lesione degli interessi del Gruppo o dell'ASP, il ripetuto mancato rispetto 
degli impegni finanziari e il comportamento disonorante. (Per un periodo di 
due anni i membri attivi esclusi dal gruppo non possono più diventare mem­ 
bri dell'ASP) L'esclusione viene comunicata all'interessato con lettera rac­ 
comandata citando l'Art. 75 del CCS. L'esclusione, una volta entrata in vi­ 
gore, deve essere comunicata al Segretariato centrale dall'ASP. Qualora un 
membro radiato volesse rientrare nel club, deve versare anticipatamente 
una quota pari a tre anni. 

Art. 6 Membri onorari 

Su proposta del comitato GPT l'assemblea generale può decidere di confe­ 
rire il titolo di membro onorario a una o più persone che hanno operato in un 
modo o nell'altro a favore del gruppo. I membri onorari hanno gli stessi diritti 
dei membri attivi, ma sono esonerati dal versamento della tassa sociale. 

Art. 7 Quota sociale e contributi 

L'assemblea generale del GPT stabilisce l'ammontare della quota sociale 
annua. L'appartenenza al GPT si acquisisce col pagamento della quota. Se 
questa non viene versata entro tre mesi dal termine stabilito cessa 
l'appartenenza sia al GPT che all'ASP. li mancato versamento della quota e 
la conseguente estromissione dal GPT e dall'ASP sono da comunicare per 
iscritto al membro. 

Come stabilito dall'assemblea dei delegati, per ogni membro attivo il GPT 
versa all'ASP un contributo annuo (attualmente di CHF 10.00). 
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lii ORGANIZZAZIONE 

Art. 8 Assemblea generale 

L'assemblea generale ordinaria dei membri attivi è l'organo supremo del 
GPT e si riunisce una volta all'anno. 

L'assemblea generale viene convocata e diretta dal presidente o dal vice­ 
presidente. 

Le convocazioni devono essere inviate ai membri attivi almeno 4 settimane 
prima e saranno accompagnate dall'ordine del giorno con l'elenco delle trat­ 
tandee le necessarie documentazioni. L'assemblea generale ordinaria viene 
comunque convocata prima dell'assemblea ordinaria dei delegati dell'ASP. 
Un'assemblea straordinaria può essere convocata su richiesta del comitato 
o di almeno un quinto dei membri attivi. 

Art. 9 Decisioni 

Ogni assemblea generale, convocata secondo gli statuti, ha potere decisio­ 
nale. Le decisioni su proposte che non figurano nelle trattande all'ordine del 
giorno possono venir prese in considerazione se lo richiedono almeno tre 
quarti dei membri presenti aventi diritto di voto. I membri impossibilitati a par­ 
tecipare all'assemblea possono prendere posizione per iscritto sulle trat­ 
tande all'ordine del giorno. ln caso di votazione le decisioni vengono prese 
con la maggioranza relativa dei membri attivi presenti. Per quanto riguarda 
le nomine, le decisioni vengono prese, al primo scrutinio con la maggioranza 
assoluta, al secondo con quella relativa. ln caso di parità di voti, quello del 
presidente è determinante. 
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Art. 10 Poteri 

L'assemblea generale ha i seguenti poteri inalienabili: 

a) approvare il verbale; 
b) approvare il rapporto annuale del presidente e dei responsabili dei set- 

tori; 
c) accettare il rapporto dell'organo di revisione e approvare i conti; 
d) dare scarico dei mandati; 
e) stabilire l'ammontare della quota annuale di membro; 
f) approvare il consuntivo e il programma annuale; 
g) eleggere il presidente, il vicepresidente, i membri di comitato, i rappre­ 

sentanti all'assemblea dei delegati dell'ASP e i revisori dei conti; 
h) approvare gli statuti, i regolamenti e le eventuali modifiche; 
i) discutere eventuali contestazioni circa l'ammissione o l'esclusione di 

membri; 
I) accordare i titoli di membri onorari; 
m) comporre eventuali differenze sorte tra il comitato e i membri attivi; 
n) prendere posizione su richieste presentate dal comitato; 
o) prendere tutte quelle decisioni che, secondo la legge o gli statuti, com­ 

petono all'assemblea generale. 

Statuti GPT 15.4.2016 9/14 



Art. 11 Comitato 

li comitato è formato dal presidente, da un vicepresidente, dai responsabili 
dei settori «Cultura e tempo libero», «Sport in carrozzella», «Consulenza 
sociale e giuridica», dal segretario, dal cassiere e da altri membri. La stessa 
persona può rivestire al massimo due cariche. 

I membri del comitato devono essere membri attivi del GPT e vengono eletti 
dall'assemblea generale. 

L'assemblea generale elegge pure il presidente e il vicepresidente, il comi­ 
tato sceglie gli altri membri. 

li mandato dei membri del comitato ha una durata di due anni; gli stessi 
membri sono rieleggibili. I membri che vengono nominati quali sostituti du­ 
rante il periodo del mandato rimangono in carica fino al termine di quel man­ 
dato. 

li comitato si riunisce su richiesta del presidente oppure su richiesta di al­ 
meno un terzo dei suoi membri. Le decisioni vengono prese a maggioranza 
semplice. li presidente ha diritto di voto; in caso di parità il suo voto è deter­ 
minante. 

Art. 12 Compiti 

li comitato risponde alle richieste e decide su tutte le questioni che riguar­ 
dano quanto previsto nell'Art. 2 di questi statuti, sempre che le decisioni non 
siano di competenza di altri organi. li comitato rappresenta il GPT all'esterno 
e rimane in contatto con l'ASP. 

Uno dei compiti del comitato è quello di gestire gli affari dei settori «Cultura e 
tempo libero», «Sport in carrozzella» e «Consulenza sociale e giuridica». I 
settori sono diretti ognuno da un membro del comitato. I tre responsabili dei 
settori collaborano nelle rispettive commissioni dell'ASP, con i responsabili 
dei settori degli altri gruppi affiliati e con i capi settori dell'ASP; questo dovrà 
avvenire anche a livello svizzero. 

Statuti GPT 15.4.2016 10/14 



Art. 13 Revisori dei conti 

Per la verifica della contabilità e delle pezze giustificative l'assemblea gene­ 
rale nomina, per una durata di due anni, uno studio fiduciario riconosciuto, 
che non sia membro del comitato, per la revisione dei conti. 
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IV. FINANZE 

Art. 14 Mezzi finanziari 

Le entrate del GPT provengono: 

a) delle quote sociali versate dai membri e dagli interessi della sostanza 
b) dai contributi annuali che l'ASP mette a disposizione del GPT 
c) dalle offerte e dalle donazioni di terze persone, di enti e da sovvenzioni 

pubbliche o private. 

li GPT può effettuare collette nella sua regione rispettando tuttavia gli inte­ 
ressi dell' ASP. 

Le uscite del GPT sono costituite: 

a) dalle spese per lo svolgimento dell'attività prevista, 
b) dalle spese per lo svolgimento di azioni o compiti particolari, 
c) dal versamento dei contributi dovuti all'ASP e ad altri enti. 

Art. 15 Responsabilità 

Per gli impegni finanziari presi, il GPT risponde unicamente col suo patrimo­ 
nio sociale. È esclusa ogni responsabilità personale o l'obbligo di versamenti 
da parte dei membri. 

Non esiste alcun diritto a prestazioni offerte dal GPT o dall'ASP. 

Art. 16 Esercizio annuale 

Se il comitato non decide altrimenti l'esercizio va dal 1 º gennaio al 31 dicembre 
dell'anno del calendario. 
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V. DISPOSIZIONI FINALI 

Art. 17 Modifica degli statuti 

Gli statuti del GPT possono essere modificati dall'assemblea generale su ri­ 
chiesta scritta del comitato oppure di un quinto dei membri attivi. 

li testo di una richiesta di modifica degli statuti dovrà essere inviato con la 
convocazione all'assemblea generale del GPT. Per l'approvazione di una 
modifica agli statuti è necessaria la maggioranza dei due terzi dei membri at­ 
tivi presenti all'assemblea generale. 

Art. 18 Scioglimento 

Su proposta del comitato o dei due quinti dei membri attivi l'assemblea ge­ 
nerale può decidere lo scioglimento del GPT. Per questa decisione è neces­ 
saria la maggioranza dei due terzi dei membri attivi presenti. 

ln caso di scioglimento del GPT l'assemblea generale nomina due incaricati 
per effettuare la liquidazione. Durante la durata dell'operazione l'assemblea 
generale non esercita più nessun potere. 

li risultato della liquidazione viene trasmesso all'ASP che lo terrà a disposi­ 
zione per due anni per un eventuale nuovo gruppo. Se questo non avverrà il 
patrimonio passerà all'ASP oppure, col consenso di quest'ultima, ad un'altra 
istituzione di pubblica utilità designata dall'assemblea generale del GPT e si­ 
ta nella medesima zona. 
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Art. 19 Parità uomo-donna 

Per semplificare, questi statuti sono stati redatti al maschile; al femminile i 
significati sono da equiparare a quelli maschili. La terminologia al maschile, 
usata in questi statuti, è analoga a quella per le donne. 

Art. 20 Validità 

Questi statuti abrogano e sostituiscono quelli del GPT in data 29 aprile 1995 
ed entrano in vigore con l'approvazione dell'assemblea generale del 15 apri­ 
le 2016. 

Sementina, 15 aprile 2016 

A nome dell'assemblea generale del GPT: 

li presidente 
Rolando Wetter 

11 presidente 
Christian Betl 

/ 

li vicepresidente 
Remo Semmler 

Questi statuti sono stati approvati dall'assemblea dei delegati dell'ASP del 
23 aprile 2016. ( 

/)Ò~ 
li direttore 
Dott. Thomas Treger 
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